ANYKSCIU LOPSELIS-DARZELIS .. ZILVITIS*
(Svietimo jstaigos pavadinimas)

VIRGINIJA PADUMIENE
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA
2023 m. sausio 18 d. Nr.
Anyksc¢iai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Anyksciy lopselis-darzelis ,,Zilvitis“ (toliau-mokykla) 2022 metais dirbo pagal 2020 m. sausio 24
d. direktoriaus jsakymu Nr. V-4 patvirtinta Anyks¢iy lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ strateginj plana 2020—
2024 metams, kurio tikslas — uztikrinti kokybiska, inovatyvy ugdyma, sveikatg tausojancioje, saugioje,
bendravimu su ugdytiniy tévais paremtoje aplinkoje. Siam tikslui jgyvendinti iskelti uzdaviniai: gerinti
ugdymo kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaitg; uztikrinti sveikas ir saugias vaiky ugdymo(si)
salygas; plétoti jstaigos bendradarbiavimo su Seima veikla.

Vadybiniai siekiai 2022 metais buvo orientuoti j ugdymo kokybés gerinimg, mokytojy
kvalifikacijos tobulinima, socialinio emocinio ugdymo plétojima.

Igyvendinant strateginio plano uzdavinj ,,Gerinti ugdymo kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio
kaita“ vykdyta eilé priemoniy. Pra¢jusiy mety rugséjo meénesj Salyje startavus atnaujintai Bendrajai
prieSmokyklinio ugdymo programai, mokytojams buvo sudarytos salygos kelti kvalifikacija,
dalyvaujant mokymuose ir seminaruose. Mokytojai tobulino asmenines kompetencijas, ypatingai
gilinosi | vaiky pazangos tigties vertinimg, vertinimo mechanizma.

RuoSiantis visuotiniam jtraukiajam ugdymui, inicijavau bendruomene (mokytojus, mokytojy
padéjéjus) dalyvauti mokymuose, seminaruose, tikslingai tobulinti kvalifikacijag darbui su vaikais,
kuriems nustatyti specialieji ugdymo(si) poreikiai (toliau — SUP). Su mokytojy komanda analizavome,
kiek ir kokiy priemoniy, kaip reikia pritaikyti ugdymo aplinkg darbui su SUP vaikais. 2022 metais
ugdymo grupése jrengtos nusiraminimo oazes, jsigyta specialiy sensoriniy priemoniy. Partnerio
teisémis sudaryta bendradarbiavimo sutartis su asociacija ,,Kitoks vaikas®“ projekto ,Efektyviy
pagalbos metody taikymas vaikams, turintiems raidos sutrikimy. Tévy ir specialisty kompetencijy
tobulinimas‘ vykdymui. Projekto jgyvendinimui i§ asociacijos ,,Kitoks vaikas® gauta priemoniy uz 2
tikst. eury, kas leido mokytojams vykdyti kiirybingas, individualizuotas veiklas, o asociacijos
specialistai individualiai konsultavo mokytojus, vaiky tévus.

Mokytojai siekeé, kad ugdymas biity personalizuojamas, pritaikomas kiekvienam vaikui pagal
gebeéjimus, poreikius, parenkamos jvairios ugdymo(si) aplinkos. Buvo turtinama STEAM kambario
ugdomoji aplinka, papildant patyriminiam ugdymui skirtomis priemonémis. Praeitais metais jsigytas

interaktyvus ekranas praplét¢ dar vienos prieSmokyklinio ugdymo grupés mokytojy komandos




galimybes naudoti Siuolaikines technologijas, programas ir skaitmenines aplinkas, bei jsigyti deSimt
plansetiniy kompiuteriy — plétoti vaiky ugdymo patirtis. 2022 metais i§ Mokymo 1&Sy jvairiy ugdymo
priemoniy jsigyta uz beveik 3 tiikst. eury.

Igyvendinant strateginio plano uzdavinio ,,UZtikrinti sveikas ir saugias vaiky ugdymo(si)
salygas“ priemones, mokyklos bendruomen¢ inicijavau nuolatiniam siekiui ir kartu su bendruomene
ieSkojome biidy, jog ugdymas vykty saugioje aplinkoje. Uztikrinant vaiky socialinj emocinj sauguma
visy grupiy vaikai dalyvavo atitinkamose pagal amziy socialinio emocinio ugdymo programose:
,Laikas kartu®, ,,Zipio draugai®, ,,Kimochis*.

2022 metais atnaujinti mokyklos vaiky zaidimy aikSteliy takai, padengiant specialia ekologiSka
liejama danga, suteik¢ vaikams galimybes jvairiai bei saugiai veiklai mokyklos teritorijoje.
Atsizvelgiant | Higienos normos ,,Vaiky Zaidimy aikStelés ir patalpos* reikalavimus, atlikta vaiky
zaidimy aiksteliy jrenginiy priezitira ir kontrolé. Taciau neramina pastato iSorés bukleé, nuoteky dazni
gedimai, kuriuos i§spresty tik renovacija.

Mokykla nuo 2011 mety dalyvauja ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose* ir ,,Pienas vaikams*
programose. Tévai teigiamai vertina $iy programy vykdyma mokykloje. Jie teigia pastebéje teigiamus
vaiky mitybos jpro¢iy pokycius, ypa¢ vartojant vaisius, darzoves.

Vykdant vaiky sveikatos stiprinimo veiklas, mokytojai aktyvias veiklas jtraukia ; ugdymo(si)
procesa, kad vaikai maZzinty ilgo sédéjimo trukme. Tévy pritarimu, tesiami prieSmokyklinio amziaus
vaiky uzsiémimai baseine ,,Bangenis®, kur kiekvienas ugdytinis dalyvavo po 10—12 uzsiémimy. 4-6
mety vaikai dalyvavo Futbolo federacijos projekto ,,Futboliukas* veikloje. IeSkojau bendradarbiavimo
galimybiy su Anyk§¢iy kiino kultiiros ir sporto centru. Sio centro treneris (savanorystés pagrindais)
vykdé sportinius uzsiémimus, taip pat tikslines treniruotes, ieSkodamas gabiy vaiky futbolo
uzsiémimams. Tévy pageidavimu, sudariau salygas sportiniy Sokiy, krepSinio papildomoms veikloms
mokykloje. Mokytojai organizavo sportines, pazintines iSvykas uz jstaigos riby. Tesiant dalyvavima
Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigy projekte ,,.Lietuvos mazyjy zaidynés®, vaikams buvo sudarytos
salygos dalyvauti virtualiose fizinio ugdymo pamokélése, mokykla organizavo sportinius renginius ir
vaiky komanda dalyvavo baigiamajame festivalyje Panevézyje.

Igyvendinant strateginio plano tre¢ig uzdavinj ,,Plétoti jstaigos bendradarbiavimo su Seima
veikla“ dZiugina vykdytos jvairios bendradarbiavimo su tévais formos, ypac tévy iniciatyvos, kuriy
buvo ir 2022 metais:

- vaiky Seimos nariai dalyvavo jvairiose akcijose: ,,Skrisk gerumo, angele® — kepé sausainius ir
bendradarbiaujant su Anyks$c¢iy rajono socialiniy paslaugy centru, dovanojo vieniSiems seneliams;
,Padovanok kalédinj zaisliukg ukrainieiy vaikams®, surinkta ir iSdalinta kalédiniai Zaisliukai
eglutéms; ,,Atmintis gyva, nes liudija®, wvaikai su téveliais spalvino, dalinosi atminties
neuzmirStuolémis;

- vedeé veiklas ugdymo jstaigoje: kepé duong ir pasakojo vaikams apie jos atsiradimo kelig;

pasakojo apie vaistazoles, kartu viré ir géré arbata; dalinosi jsptiidziais apie keliones ] kitas Salis;




dalyvavo vaiky gimtadienio Sventése, ras¢ istorijas apie savo vaiky gyvenimo metus ir pristaté grupes
vaikams; organizavo uzsi€émimus su spalvotu sméliu, modelinu, kartu kuré paveikslus; tétis kartu su
stinumi vaikus supazindino su Aikido kovy menu;

- vykdé jvairig veikla: kartu su vaikais dalyvavo ,Zibinty $ventéje”, $ventei gamino Zibintus,
pyragus; kartu su grupés mokytojais organizavo ir dalyvavo kalendoriniy Sven¢iy metu; organizavo
zygius ] gamtg - ,,Lobio ieSkojimas®, , ISleistuviy zygis“, iSvykas ] sraigiy iik] Panevézyje, Anyksciy
rajono policijos komisariatag, odontologijos kabineta; vaiSino uzaugintomis darZovémis, vaisiais,
talkino remontuojant grupes, padovanojo ukrainie¢iy vaikams keliong¢ pas Kalédy senelj (dovanéles ir
spektaklio bilietus), dovanojo ukrainieciy vaikams jvairius ribelius.

Vadovaujantis Geros mokyklos koncepcija, skatinau mokytojus jgyvendinti projektus, dalyvauti
konkursuose, programose, kurie sudaryty salygas vaiky saviraiSkos jvairovei bendradarbiaujant su
kitomis jstaigomis. Mokytojai su vaikais dalyvavo respublikiniuose keturiuose jvairios raiSkos
kiirybiniy darby  konkursuose: ,,Tvari ateitis — iSsaugota gamta®, ,Laimingi jlros gyviinai”,
»Sukonstruok statinj skirtg Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo dienai paminéti®, ,,Pasaulis, kuriame
maisto uZtenka visiems®. Mokytojai ir vaikai apdovanoti padékomis, asmeninémis dovanélémis.
Mokyklos bendruomené su vaikais dalyvavo kity mokykly organizuotose nuotrauky, pieSiniy, darbeliy
parodose, mokyklos koridoriuose surengta eil¢ pieSiniy, molio dirbiniy ir kt. darby parodéles.

2022 metais sukomplektuotos 7 grupés. Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. ugdoma 140 vaiky iS jy 5
ukrainie¢iy vaikai. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio programas jgyvendino 16 mokytojy, kurie yra
1gije kvalifikacines kategorijas: metodininko — 3, vyr. mokytojo — 10, mokytojo — 3.

2022 metais buvo planuota gilinti asmenines zinias ,,Darbo santykiai Svietimo jstaigose™ bei
»2Asmeninio veiksmingumo kompetencija®, kurias tobulinau dalyvaudama seminaruose: ,]Istaigos
struktiiros, procesy, iStekliy valdymas. Darbo kodekso aktualijos®, ,Inovatyvaus ugdymo patirtys®,
,Kaip kiirybiskai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programa?*, ,,Civilinés

saugos aktualijos ugdymo jstaigoje®, ,,KiirybisSkumo kompetencija ir praktiniai jos ugdymo budai‘

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys | Siektini Rezultaty Pasiekti rezultatai ir ju rodikliai
(toliau — rezultatai vertinimo rodikliai
uzduotys) (Kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Mokyklos| Inicijuoti Atnaujinti  Vidaus | 2022 metais atnaujinti ir patvirtinti septyni
veikla mokyklos darbo tvarkos | mokyklos veikla reglamentuojantys|
reglamentuojanciy| veikla taisykles (iki | dokumentai:
dokumenty reglamentuoja | lapkricio 1 d.) - 2022 m. sausio 7 d. direktoriaus jsakymu|




perziiira nciy Nr. V-1 patvirtintas Darbuotojy darbo|
atnaujinimas dokumenty apmokeéjimo tvarkos aprasas;
atnaujinimg - 2022 m. rugpjucio 22 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-22 patvirtintas Svietimo
stebésenos tvarkos aprasas;

- 2022 m. rugséjo 27 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-27 patvirtintas Apgaulés ir
korupcijos prevencijos tvarkos aprasas;

- 2022 m. spalio 21 d. direktoriaus jsakymu
Nr. V-28 patvirtintos Vidaus tvarkosg
taisyklés;

- 2022 m. spalio 21 d. direktoriaus jsakymu|
Nr. V-29 patvirtintas Inventorizacijos
tvarkos aprasas;

- 2022 m. gruodZzio 1 d. direktoriaus|
jsakymu Nr. V-36 patvirtintas Pagalbos
mokinio saviripai  pagal  gydytojy
rekomendacijas uztikrinimo (vaisty|
laikymo, i§davimo, naudojimo ir kt.), jeigu
mokinys serga létine neinfekcine liga,
tvarkos aprasas;

- 2022 m. gruodzio 2 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-37 patvirtintas VieSyjy
pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
tvarkos aprasas

1.2. Formuoti | Ugdytiniy - 80 proc| - 100 proc. mokytojy dalyvavo 2947 val.
besimokancios skirtybiy pedagoginiy kvalifikacijos kélimo kursuose,
mokyklos atpazinimas ir | darbuotojy dalyvaus mokymuose, tobulino jvairias dalykines,
kultiirg panaudojimas | vidutiniSkai 4-5| asmenines kompetencijas.
siekiant jo | dieny Vienam mokytojui tenka po 148 val. (apie
paZangos kvalifikaciniuose 25 dienas);
renginiuose (iki - 52 proc. aplinkos darbuotojy (11
gruodzio 31 d.); darbuotojy) dalyvavo 282 val.
- 40 proc. aplinkos| kvalifikacijos kélimo renginiuose.
darbuotojy dalyvaus|
vidutiniskai 1-2| 2022 metams kvalifikaciniams renginiams
dienos numatyta 1600 Eur (1000 Eur ML ir 600
kvalifikaciniuose Eur Biudzeto 1&Sy), panaudota 100 proc.
renginiuose (ki
gruodzio 31 d.)
1.3. Veiklos | Mokytojai nuo| Iki gruodzio 31 d. | PrieSmokyklinio ugdymo grupése stebétos
kokybeés pokyciy | rugséjo 1 d| stebétos ir aptartos | 4 mokytojy veiklos:
uztikrinimas dirba pagal 4 prieSmokyklinio | - patirtinio ir projekty metodo taikymas
ugdant  vaikus | atnaujintg ugdymo grupiy | prieSmokyklinio ugdymo grupése (2
pagal atnaujintg | prieSmokyklini| mokytojy veiklos, | grupése);
prieSmokyklinio | o ugdymo| pateikti  sililymai | - skaitmeniniy priemoniy panaudojimas
ugdymo programa, joms tobulinti ugdymo procese (2 grupése).
programa taiko Sitlyta:
mokymuose - siekti didesnés vaiky refleksijos;

lgytas Zinias

- vykdant projekting veikla, ieskoti
galimybiy vientisesnés ugdymo aplinky
integracijos tarp veiklos su skaitmeninémis
priemonémis ir veiklos lauke;

- siekti vaiky, turin€iy spec. ugdymosi
poreikiy, aktyvesnés integracijos veiklos




‘ metu

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Sudaryta bendradarbiavimo sutartis
su asociacija ,,Kitoks vaikas* projekto
,wEfektyviy pagalbos metody taikymas
vaikams, turintiems raidos sutrikimy.
Tévy 1r specialisty kompetencijy
tobulinimas*

Sio projekto jgyvendinimui i3 asociacijos ,,Kitoks vaikas*:
- gauta priemoniy uz 2 tukst. eury: skirtingy dydZiy
platformos, balansavimo lentos sensoriniams pojiciams|
lavinti su jvairity faktiry pavir$iais; ¢iuozyn¢, interaktyvi
- gautos specialios kortelés darbui su autizmo spektro
vaikais;

- individualiai konsultuoti mokytojai, vaiky tévai;

- 16 pedagogy, 8 mokytojy padéjéjai  dalyvavo
kontaktiniuose bei nuotoliniuose mokymuose,
konsultacijose

3.2. Skatinau ir motyvavau mokyklos
bendruomeng (darbuotojus, vaiky tévus)
pritraukiant parama

Mokykla 2022 metais gavo 607,27 eury parama (dalinai
apmokétas kondicionavimo sistemos saléje jrengimas)

3.3. Atlikti nenumatyti remonto darbai
uz 2200 eury

- atlikti pastato nuoteky avariniai darbai — 800 eury;
- atlikti pastato lietaus jvado avariniai darbai — 1400 eury

3. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiuy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

4.1.

4.2.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 —nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 40
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 40
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas | 1o 2o 3o 40
ir siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 40




IV SKYRIU

S

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodikliug Labai gerai [

6.2. Uzduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyt
vertinimo rodiklius

1
a pagal sutartus Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius | Patenkinamai [

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartu

s vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Darbo santykiai Svietimo jstaigose

7.2. Jtraukusis ugdymas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzZduotys jvykdytos)

8.1. UZtikrinti nuolatinj Patobulinta - LésSos skirtos kvalifikacijai 100 proc.

mokytojy tobuléjima darbuotojy panaudotos pagal paskirtj;

kvalifikacija, jgyjant | - Mokytojy pad¢j€jai, Svietimo pagalbos
analitines specialistai dalyvaus ne maziau kaip po 5
kompetencijas dienas kvalifikacijos kélimo kursuose
jtraukties ugdymo klausimais;
- 75 proc. mokytojy dalyvaus pasirengimo
iSoriniam vertinimui mokymuose

8.2. Vykdyti ir uztikrinti Vaikai, turintys - Atlikta tévy (globéjy) apklausa dél Svietimo

vaiky, turin¢iy specialiuosius pagalbos paslaugy teikimo kokybés 2023 m.

specialiuosius ugdymosi ugdymosi poreikius, | IV ketvirtyje

poreikius, optimalias gauna Svietimo - Sudaryti individualis Svietimo pagalbos

Svietimo pagalbos pagalbos specialisty | teikimo planai / grafikai vaikams, turintiems

specialisty paslaugy pagalbg vidutinius, didelius ir labai didelius

prieinamumo galimybes

specialiuosius ugdymosi poreikius,
bendradarbiaujant su kitomis jstaigomis, jei
yra poreikis

8.3. Formuoti ir jgyvendinti | UZztikrintas vaiky
ugdymo turinj integruojant sveikatg stiprinantis
papildandias programas / fizinis aktyvumas
projektus

- Visi vaikai kasdienei fizinei veiklai skirs ne
maziau kaip 60 min.;

- 90 proc. vaiky dalyvaus Salies projekte
,Lietuvos mazyjy Zaidynés* (du mokytojai
dalyvaus mokymuose; 8 savaites visy grupiy
vaikai dalyvaus virtualiuose fizinio
rastingumo uzsi€émimuose, bus suorganizuotas
fizinio aktyvumo renginys visai mokyklos




bendruomenei, mokyklos komanda dalyvaus
respublikiniame Zaidyniy festivalyje);

- 95 proc. prieSmokyklinio amziaus vaiky
lankys uzsiémimus baseine

8.4. Uztikrinti vieningos Naudojama Finansy | Iki gruodzio 31 d. naudojama vieninga
Finansy valdymo, apskaitos | valdymo, apskaitos ir | Finansy valdymo, apskaitos ir darbo

ir darbo uzmokescio darbo uzmokescio uzmokescio sistema

sistemos naudojima sistema

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. vadovo nedarbingumas

9.2. neskirtas finansavimas

9.3. paskelbtas karantinas, ekstremali situacija

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Mokyvklos tarybos pirmininkas

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)_

1galiotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimag jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

2023-
(data)

Meras

(parasas) (vardas ir pavarde)
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Direktoré Virginija Padumiené

(data)

(Svietimo jstaigos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

vadovo pareigos)




