
PREVENCIJOS IR REAGAVIMO Į SMURTĄ ALGORITMAS 

 

 
 

 
REAGAVIMAS 

- Smurtaujančio asmens sustabdymas; 
- Pirmosios pagalbos suteikimas ar iškvietimas 

(esant reikalui) 

INFORMAVIMAS 
(REGISTRAVIMAS) 

- Direktoriaus įsakymu sudaroma darbo grupė 
atvejo ištyrimui; 

- Darbo grupė ištyrusi atvejį, pateikia raštiškas 
išvadas ir rekomendacijas; 

- Organizuojamas individualus darbas su 
smurtaujančiu ir/ar patyrusiu smurtą; 

- Taikomos drausminės procedūros 
smurtaujančiam; 

- Atliekama krizės intervencija 
 

 
ATVEJO ANALIZĖ 

- Registruojamas smurto atvejis raštu 
(Informacinis pranešimas apie galimai patirtą 
psichologinį smurtą darbe); 

- Įspėjamas smurtaujantis asmuo; 
- Atsakingas asmuo užregistruoja įvykį ir 

informuoja direktorių  

GRĮŽTAMASIS 
RYŠYS 

- Smurto atvejo intervencijos organizavimas; 
- Stebėjimas ir palaikymas; 
- Prevencinio pobūdžio grupinės ir 

individualios diskusijos 


